
 
 

２０２１年 新入大卒錬成講座実施要領 
 

株式会社日本経営開発研究所 

１．講座の「ねらい」 

 

企業の基幹社員たる新入大卒（又は修士卒）社員が、企業人としての正しいスタートを切ること。 

即ち、正しい企業観をつかみ、 

 

「企業は我々の人生と情熱を賭けるに値する対象であること」 

 

を自覚することを通じて、 

 

企業人としての「初志」（＝ありたい姿） 

 

を形成することを目標とします。 

 

“志立たざれば、舵なき船、轡なき馬の如し”と昔から言われるとおり、そもそも企業人としての志が

なければ、どのような環境を用意しても、またどのような知識・スキルを教えても、なかなか成長には

結び付きません。 

 

本講座では、自立的な成長努力の原動力となるその「志」を、学生から社会人になりたてで、企業とい

うものに対する理解がまだ不十分な中でも掴めるようプログラムを設計しています。 

 

 

２．参加対象  新入大卒社員 または 第二新卒および若年層の中途入社社員 

 

 

３．日 程  2021年 5月 10日（月）～18日（火）（別途３カ月間のコーチングセッションを実施） 

 

 

４．開催場所 

 

コロナウィルス感染症の状況がワクチン接種の普及により３月末までに収束した場合は、リアル開催

（山形県上山市 蔵王坊平高原 ライザ・ウッディロッジ）としますが、収束しない場合はZoom会議

システムを利用したリモート開催とします。 

 

※リモート開催の場合、日常生活を離れて「考える」事に集中してもらうため、各受講生は各地のビジ

ネスホテル等に宿泊し参加することを推奨しています。（２０２０年度の錬成講座においてその効果

は検証済み） 

 

 

５．定  員   ２５人（※リモート開催の場合、対面性を確保するため定員は２０人とします） 

 

 

６．参 加 料   リアル開催の場合：360,000円（消費税別） 

リモート開催の場合：295,000円（消費税別） 

※９日間の集合研修および３ヵ月間のコーチングセッション、資料代等を含む 

（リアル開催の場合は宿泊費も含む） 

      

７．参加手続  参加申込書を弊社宛にe-mailにて送付していただきます。 

          申込確定締切り：4月9日（金） 



 
 

 

新入大卒錬成講座 基本プログラム 

 

集合研修前 

 

事前宿題 

 テキスト「企業および企業人」精読・各種アセスメント実施・自分史作成 

 

【第一セッション】 

テーマ：企業人としての思考（これからの世界・日本の見方・考え方／企業の見方・経営理念のあり方） 

 午    前 午    後 夜 

第１日 

 

（月） 

 

昼 集 合 

 

※リモート開催の場合、 

 15:30 講座開始 

 

オリエンテーション講義 

「本講座の意義と受講上の 

心構えについて」 

講義 

「日本経済の歩みと 

     これからの課題」 

小グループ討議 

 

「これからの世界・ 

   日本の見方・考え方」 

第２日 

 

（火） 

ＭＤＰ 

「これからの世界・ 

   日本の見方・考え方」 

講義 

「生産性と付加価値」 

 

ＭＤＰ 

 

「企業とは何か・ 

経営とは何か」 

論文作成 

 

「企業の運命と 

      従業員の運命」 

第３日 

 

（水） 

論文発表 

 

質疑・コメント・補足講義 

第２セッション 

オリエンテーション 

「ビジネスゲーム 

ルール解説」 

「計算演習」 

 

グループ 

  ディスカッション 

 

「ビジネスゲーム 

    長期経営方針検討」 

 

【第二セッション】 

テーマ：ビジネスゲームに学ぶ経営のあり方・企業人のあり方 

 午    前 午    後 夜 

第４日 

 

（木） 

 

＊ ビジネスゲーム演習 

 

＊ ビジネスゲームを通じて学ぶ経営のあり方（ＧＤ・発表・全体討議・コメント） 第５日 

 

（金） 

第６日 

 

（土） 

 



 
 

【第三セッション】 

テーマ：これからの企業人のあり方（これからの経営と企業人のあり方／新入大卒社員の努力課題） 

 午    前 午    後 夜 

第７日 

 

（日） 

講義 

「これからの日本の 

人をめぐる経営の在り方」 

ＭＤＰ 

「日本における経営の特質」 

 

ケーススタディー 

 倒産ケース 

 

グループ 

  ディスカッション 

「これからの日本の 

経営のあり方と 

基幹社員のあり方」 

第８日 

 

（月） 

グループ 

ディスカッション全体討議 

   発  表 

   質  疑 

コメント 

ＭＤＰ 

「企業人のあり方」 

 

講義 

「企業人の能力向上法」 

論文作成 

「これからの企業人としての 

私のあり方」 

目標設定 

「スタートとしての 

３ヵ月後のありたい姿」 

第９日 

 

（火） 

論文発表 

 質疑・コメント 

終講式 

 終了スピーチ・終了講義 

 

 

昼 解 散 

※リモート開催の場合、 

 10:30 講座終了 

 

（注－１）プログラムの一部を変更する場合がありますので、ご了承下さい。 

（注－２）９日間の集合研修期間中の１日の基本的な流れは以下のとおりです。 

午前６時３０分～ ７時３０分 体操・ランニング（初日を除き毎日実施） 

午前９時００分～１２時００分 午前の講義 

午後１時００分～ ５時００分 午後の講義 

午後７時００分～       夜の課業 

※リモート開催の場合も体操・ランニングを行います（Zoom・ランニングアプリ利用）。 

 

 

合宿研修後 

３ヵ月間 

コーチングセッション 

合宿研修で設定した「３ヵ月後のありたい姿」をテーマに、月２回、３ヵ月間にわたりコー

チングセッション（１回６０分）を行い、企業人人生のスタートにあたっての学習目標や行

動の習慣化のためのフォローアップを行います。 

セッションは原則、電話で行います。（通信費は弊社負担） 

セッション時以外でも、コーチングのテーマに関してはメールによる相談対応を行います。 

（注－３）セッションの日時は、合宿研修終了後に受講生本人（または人事ご担当者）と調整の上、 

６回分を予め決めます。（予定変更の相談には応じます。） 

 
 

以上 

 

 



 
 

西暦    年  月  日 

 

２０２１年 新入大卒錬成講座 受講申込書 

 

受講要領了承の上、下記錬成講座を受講致したく申し込みます。 

 

会 

社 

社名及び代表者名 
 

 

住所・電話番号 

〒 

 

℡（   ）   －      

連
絡
責
任
者 

所属部署・電話番号 
 

℡（   ）   －      

役職  
ふりがな  
氏名  

e-mail・address  

受
講
者
概
要 

受講者人数      人 

受講者の基本属性 

記入例：大卒新入社員、第二新卒 など 

 

 

 

 

受講させる目的 

 

 

 

 

 

※上記内容をe-mailにて info@nihon-keieikaihatsu.co.jp宛にお送り頂いても結構です。 

※上記申込とは別に以下の事項を記載した受講者リストをe-mailにてお送り下さい。 

  ①受講者氏名、②ふりがな、③e-mail・address、④生年月日、⑤入社年月日、 

⑥所属（配属予定）部署、⑦役職、⑧本人連絡先（携帯電話番号）、⑨出身大学および専攻 
 


