
面談シート

日　　付 実施担当 場所

フリガナ 求職者名 性別 年齢

学歴 学校名等 学歴補足

職業訓練 学校名等 コース

資格

障害について
分類 軽度

詳細 統合失調症
種別 精神

必要な配慮

通勤 最寄駅 ●●（●●線） 電車時間 補足

職歴 あり

社名等 勤務期間 主な業務 内容、エピソード 退職理由

駅員 アルバイトだったため、●●へ転職

駅員

販売員

タイプ

性格 几帳面

仕事へのモチベーション

仕事に対する姿勢 与えられた仕事は最後まできっちりこなす

好みの業務 経理系など数字などではっきりしている業務

継続性

知識

自己理解 不調のきっかけになりそうなことや不調のサインは認識している

協調性 積極的に自分から話しかけるタイプではないが、話しかければ笑顔でコミュニケーションがとれる

日　　付 所感記入 場所

適正テスト

総評 ○

文字入力（３分間）
△ 早い方ではない。

Excel △

作文 ◎

計算（電卓なし） ○ 正解 9 /10

ビジネスマナー ○ 正解 8 /8

潔癖な部分があり、自分のこだわり・ペースを良くも悪くも守って仕事を進める部分があるので調整をする必要あり。
２週間に１度の通院（土曜日）、服薬は夜のみ
不安になると身体をかくなどの行動が出る（不安や不調のサイン）
大きな声や怒鳴り声は苦手

20分 最寄駅から1.5km

9ヶ月 社員登用制度がなく、●●（契約社員
）に決まったため

2ヶ月 配属先が遠く片道3h近くかかったため体力的に続かな
かった

配属先が遠く片道3h近くかかったため
体力的に続かなかった

5ヶ月

約2年 総務経理等、課長とし
て70名分の給与計算等

小さな会社で上司も役員、直接仕事を教えてもらえる
ことがなく独学でいろいろ学んだ。給与計算等で毎月
残業は25h程度

もっと大きな組織で学びたいと考えキ
ャリアアップのため

5年後にはできれば手帳を返上して、家庭を持つなどの夢がある

前職は2年続いているため問題ないと思われる

1次面談

現在は一人暮らし（実家は●●）、自己紹介は「仕事を探しています」といった簡単なものだったが、自分でアピールできるポイントはあるか聞くと、前職で
課長を2つ兼任し幅広く業務に対応したことを話してくれた。アルバイト3名ではあるものの部下もいて、育成に苦労したそうだが会議等で意思疎通をはかった
とのこと。今まではすべて一般求人に応募し、障害をOPENにせずに就労していたため配慮がなく身体を壊すことも多かったため今回から障害者求人へ応募して
いる。
【総評】
変化の多い業務や職場では常に不安があると思うが、定着するのではないかと思う。定型業務では、しっかり確実にこなし成果を出せると思われる。ただし統
合失調症から、思わぬ部分が気になって不調になるケースもあるため、常に注意してみていく必要がある。
【就職活動】
ハローワークの面接会●●（水）午後に参加予定、入社は即日可

仕事に対する姿勢は素晴らしい。Excelはあまり得意ではなさそう。その他は特に問題ない。

121文字

sum関数は使えている。表作成のスピードは速くない。数値と文字列の違いが数式に及ぼす影響を理解できていないか
もしれない。

仕事とは仲間と協力し会社の利益となるようにするもの。協力する上で大切なことは「ホウレンソウ」相手を思いやる
言葉つかいで仲間とコミュニケーションをとりミスを減少させる。日々の努力や反省、自分の仕事や会社を愛すること
も重要。


